Ministerieel besluit van 2 februari 2006 tot vaststelling van het model van inhoudelijk verslag te gebruiken door de organisaties voor maatschappelijk opbouwwerk

MAATSCHAPPELIJK OPBOUWWERK

Personeelsoverzicht 2005

Bijlagell

Organisatie :
tijdstip foto personeelseffectieven
. selectieregels van de personeelseffectieven
Bestandsniveau - —
max. tewerkstellingstijd per week
per sector/evd het paritair comité 329
in te vullen tabel
arbeider/b loongegevens
id_personeelslid functiecode volgens PC jobtime wettelijk statuut ediende financiéle anciénniteit |gewogen anciénniteit |baremacode | leeftijd in jaren
jaren maanden
totaal
[functiecode [1 personeelslid kan 2 verschillende functies hebben, we hebben de gegevens per functiecode nodig
[jobtime [coéfficiént tussen de contractuele tewerkstellingstijd t.0.v. de geldende maximale tewerkstellinstijd per week (max 2 cijfers na de komma)
contractueel overheidspersoneel con.o.
statutair overheidspersoneel stat.o.
. bijzonder tewerkstellingsstatuut overheid bijz.o.
wettelijk statuut —
contractueel privépersoneel con.p.
contractueel privépersoneel met bijzonder -
. bijz.p.
tewerkstellingsstatuut

[geldende baremacode |

volgens PC 319 |




